
Ankieta-zgłoszenie do konkursu  Nauczyciel Roku 2007

1. Dane kandydata:

imię i nazwisko ...............................................................................................................................................................................................

adres ..............................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................

PESEL ......................................................................................

miejsce pracy .................................................................................................................................................................................................

stanowisko .....................................................................................................................................................................................................

2. Potwierdzenie danych kandydata:
 

...........................................................................................
/pieczęć i podpis/

3. Zgłaszający:

imię i nazwisko  ..............................................................................................................................................................................................

status (kto zgłasza) ........................................................................................................................................................................................   

4. Uzasadnienie wniosku

A. Konkretne sukcesy nauczyciela (wskazówka: nauczyciela mierzy się sukcesami jego uczniów. Nie tylko tych zdolnych, ale także tych 
przeciętnych, słabych i mających kłopoty ze zdrowiem. Dlatego warto podawać nie tylko przykłady sukcesów spektakularnych, np. na konkursach 
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, ale także przykłady choćby najmniejszych postępów ucznia czy podopiecznego, 
uzyskanych dzięki nauczycielowi.)

B. Sukcesy niemierzalne szkiełkiem: co wyróżnia kandydata spośród innych nauczycieli, dlaczego chcielibyście, aby to właśnie on został 
Nauczycielem Roku 2007? (wskazówka: warto tu zawrzeć pracę na rzecz środowiska, przedstawić społeczników, ludzi z pasją)

C. Opinie i uwagi osób innych niż zgłaszające. (wskazówka: mogą to być wypowiedzi np. byłych wychowanków, sąsiadów, przedstawicieli 
związków zawodowych, parafii itp.,itd. Tu warto akcentować pozadydaktyczną działalność nauczyciela: jak realizuje swoje obowiązki jako 
wychowawca, czy zna środowisko, z którego wywodzą się jego uczniowie. Jakie działania podejmuje na rzecz wychowanków i ich rodzin.)

D. Kandydat o sobie. (wskazówka: najważniejsze wydarzenia w życiu zawodowym w ocenie kandydata. Nie chodzi przy tym wyłącznie o listę 
ukończonych kursów i studiów podyplomowych, ale o drobne nawet fakty z działalności kandydata, które miały pozytywny wpływ na jego rozwój 
zawodowy.)

5. Zgoda kandydata na udział w konkursie.
Ja, niżej podpisany(a) wyrażam zgodę na zgłoszenie mnie do konkursu Nauczyciel Roku 2007 oraz na przetwarzanie moich danych osobowych 
w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia i  promocji konkursu przez organizatorów.
                                                
podpis..................................     miejscowość i data............................. 

6. Decyzja zespołu oceniającego /wypełnia organizator konkursu/

Nominowany do tytułu:  TAK     NIE  (odpowiednie zaznaczyć w kółku)

7. Uzasadnienie decyzji Jury (jeśli pozytywna)

data..........................................................         podpisy................................................................


